Nazov organizacie

Stkromna zakladna $kola, Martin

Nazov internej smernice

Vnutorny predpis, urujuci Struktaru kariérovych pozicii v Sukromne;j
zakladnej §kole, Vychodna 11441/18B, Martin

Poradové cislo smernice

3/2011

Vypracoval

Mgr. Zuzana Herbrychova

Schvalil

Mgr. Anna Thomkovi (2011), Mgr. Renata Spiriakova (august 2021)

Datum vyhotovenia internej
smernice

24.08. 2011

Za spravnost’ smernice

Mgr. Anna Thomkova (do 30. 6. 2021), Mgr. Renata Spiriakové (od 1. 7.

zodpoveda 2021)

Za dodrZiavanie smernice Megr. Anna Thomkova (do 30. 6. 2021), Mgr. Renata Spiriakova (od 1. 7.
zodpoveda 2021)

Platnost’ internej smernice do odvolania

Prilohy

Zmenové konanie

november 2011 — dprava kariérovej pozicie uvadzajuci pedagogicky
zamestnanec

august 2012 — Uprava kariérovych pozicii, aktualizacia

august 2013 — aprava kariérovych pozicii, aktualizacia

august 2014 — Uprava kariérovych pozicii, aktualizacia

januar 2015 — aprava kariérovych pozicii, aktualizacia

august 2015 — aprava kariérovych pozicii, aktualizacia
november 2015 — tprava kariérovych pozicii, aktualizacia
december 2015 — uprava kariérovych pozicii, aktualizacia
september 2016 — Gprava kariérovych pozicii, aktualizacia
september 2017 — dprava kariérovych pozicii, aktualizacia
september 2018 — Gprava kariérovych pozicii, aktualizacia
september 2019 — Gprava kariérovych pozicif, aktualizacia
september 2020 — tprava kariérovych pozicii, aktualizacia

1. 07. 2021 — zmena nazvu skoly, zmena riaditel'a

september 2021 — dprava kariérovych pozicii, aktualizacia
januar 2022 — legislativa

august 2022 — legislativa, Uprava kariérovych pozicii, aktualizicia

CL1
Uvodné ustanovenie

Riaditel’ka Stukromnej zakladnej $koly, Vychodnd 11441/18B v Martine v zmysle § 35 zakona ¢. 138/2019
Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v platnom zneni (d'alej len ,,zakon™) po prerokovani v pedagogickej rade a po prerokovani so

zriad ovatelom

uréuje

struktdru kariérovych pozicil v Sikromnej zakladnej $kole, Vychodna 11441/18B, Martin, pre $kolsky rok

2022/2023 nasledovne:




ClL 2
Kariérové pozicie — pedagogicki zamestnanci §pecialisti

Uvodné ustanovenia

1) Kariérova pozicia je funkéné zaradenie pedagogického zamestnanca alebo funkéné zaradenie
odborného zamestnanca, ktory vykonava $pecializované ¢innosti alebo riadiace ¢innosti.

2) Specializované ¢innosti alebo riadiace ¢innosti vykonava pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec sucasne s vykonom pracovnej ¢innosti v prislusnej kategérii alebo v podkategorii
pedagogickych zamestnancov alebo v prislusnej kategérii odbornych zamestnancov.

3) Struktiru kariérovych pozicii a rozsah zodpovednosti za vykon $pecializovanych ¢innosti upravi
riaditel’ vo vnutornom predpise po prerokovani so zastupcami zamestnancov a po prerokovani v
pedagogickej rade, ak je zriadend. Struktiru kariérovych pozicii a rozsah zodpovednosti za vykon
$pecializovanych cinnost{ v zariadeni socidlnej pomoci upravi vo vndtornom predpise po
prerokovani so zastupcami zamestnancov riaditel’ zariadenia socialnej pomoci.

Struktira

Pozicia Pocet Meno a priezvisko, titul
PaedDr. Viera Barbus¢akova
Mgr. Zuzana Dejcikova
Mgr. Micheala Duranové
Mgr. Zuzana Herbrychova
Mgr. Lukas Hudacek
PaedDr. Lucia Hudacekova, Phd.

. - Mgr. Olga Kissova

triedny ugitel 14 Mgr. Zufana Kovacova
PaedDr. Lucia Krskova
Mgr. Maria Mazariova
Mgr. Viera Mitil'ova
Mgr. Mariana Skumarova
Mgr. Zuzana Vavakova
Mgr. Martina Vybost'okova

uvadzajici V $kolskom roku 2022/2023 nie je predpokladané Ziadne adaptaéné

pedagogicky 0 vzdelavanie.

zamestnanec

vychovna a kariérova 1 o

Ny Mgr. Zuzana Vavakova

poradkyiia
Mgr. Zuzana Dejcikova

veduci predmetove;j Mgr. Viera Mitil'ova

komisie, veduci 5 Mgr. Helena Ogurekova

metodického zdruzZenia Mgr. Zuzana Kovacova
Mgr. Zuzana Vavakova

Sl,(OISky °P ec1ah§ta Vo 1 Mgr. Zuzana Herbrychova

vychove a vzdelavani

§kolsky koordinator

environmentalnej 1 Mgr. Viera Mitil'ova

vychovy

Skolsky koordinator vo

vychove a vzdelavani so

zameranim sa na

informatizaciu a

vzdelavanie 1 Mgr. Tomas Krsko

prostrednictvom

informacno-

komunika¢nych

technolégii.




§kolsky koordinator vo
vychove a vzdelavani so
zameranim sa na

primarnu prevenciu 1 Mgr. Beata Slavikova (tiez skolsky psycholég)

drogovych zavislosti a
d’alSich socialno-
patologickych javov

4)

Charakteristika vykonu $pecializovanej ¢innosti podla zikona 138/2019, vyhlasky o zakladnej
Skole ¢. 223 Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky z 15. 6. 2022
a profesijnych $tandardov (Pokyn ministra 39/2017):

a) triedneho ucitela — § 37

b)

d)

Triedny ucitel’ vyucuje v prislusnej triede a

® koordinuje vychovu a vzdelavanie v prislusnej triede;

e zodpovedd za vedenie prislusnej pedagogickej dokumentacie;

e zodpovedd za utvaranie podmienok na rozvoj pozitivanych socidlnych vizieb medzi det’'mi
alebo ziakmi navzajom, medzi det'mi alebo ziakmi a zamestnancami skoly;

e spolupracuje so zdkonnymi zastupcami, pedagogickymi zamestnancami a odbornymi
zamestnancami;
poskytuje det’om, ziakom a zakonnym zastupcom poradenstvo vo vychove a vzdelavan;
usmerfluje utvaranie podmienok vzdelavania ziaka so $pecidlnymi vychovno-vzdeldavacimi
potrebami podla § 29 ods. 10 zakona, ktory je zacleneny do triedy v spolupraci so
vseobecnym lekarom pre deti a dorast a s prislusnym skolskym zariadenim vychovného
poradenstva a prevencie.

e Cinnost’ triedneho ucitela vykonava uditel v jednej triede. PodPa potrieb $koly moze
ucitel vykonavat’ ¢innost’ triedneho ucitela v dvoch a viacerjch triedach. Cinnost’
triedneho ucitela méze vykonavat’ aj ucitel, ktory nema ukoncené adaptac¢né vzdelavanie,
ak nemozno vykonom tejto ¢innosti poverit’ iného ucitel’a.

e V nepritomnosti triedneho ucitela vykonava jeho pracu iny pedagogicky zamestnanec,
ktorého urdi riaditel. Pocas nepritomnosti triedneho ucitela dlhsie ako 30 dnf urdi riaditel
jeho zastupcu

vychovného a kariérového poradcu —

a. vychovny poradca — zabezpecuje a podiela sa na poskytovani vychovného
poradenstva v oblasti vjchovy a vzdelavania podla § 134 zikona ¢. 245/2008 Z. z.
formou informacnych, koordina¢nych, konzulta¢nych, metodickjych a inych
suvisiacich ¢innosti. Zaroven sprostredkuva odbornu terapeuticko-vychovnu ¢innost’
podla potrieb diet’at’a a ziaka.;

b. kariérovy poradca — sprostredkiva diagnosticku c¢innost’ predpokladov a zaujmov
ziaka, koordinuje poskytovanie a vymenu informacii medzi ziakmi, zakonnymi
zastupcami, strednymi skolami o potrebach trhu prace, zabezpecuje informacnu a
konzultacnu ¢innost’, individualne a skupinové kariérové poradenstvo pre ziakov a
ich zakonnych zastupcov,

veduci predmetovej komisie, vediici metodického zdruZenia — koordinuje, hodnoti a

zodpoveda za pripravu pedagogickej dokumentacie podla osobitného predpisu v zverenej

oblasti plnenia Skolského vzdeldvacicho programu, podiela sa na organizovani rozvoja

profesijnych kompetencif pedagogickych zamestnancov a vykonava projektovi, poradenskd a

hodnotiacu ¢innost’ zameranu na kvalitu vychovy a vzdelavania.

Skolsky koordinator environmentalnej vychovy — zodpovedd za dlhodoby plan

environmentalneho vzdeldvania, vychovy a osvety a v stlade s nim kazdoroc¢ne pripravuje

implementa¢né zamery v podobe rocného programu environmentilneho vzdeldvania,
vychovy a osvety. Koordinator environmentalneho vzdelavania, vjchovy a osvety si zvySuje
svoju odbornu a metodickd pripravenost’, zucastiuje sa roznych foriem d’alsieho vzdelavania.

Skolsky koordinator vo vychove a vzdelavani so zameranim sa na informatizaciu a

vzdelavanie prostrednictvom informac¢no-komunikaénych technolégii — jeho ulohou je

poznat’ vseobecne zdvizné pravne predpisy suvisiace s vykonom price koordinitora
informatizacie, poznat’ moznosti spoluprace s inymi odbornikmi a institdciami v oblasti



2)

vyuzivania IKT vo vychovno-vzdelivacom procese, poznat’ potrebnd dokumenticiu
suvisiacu s pracou koordinatora informatizacie, podiel'a sa na vytvarani internych predpisov
skoly v oblasti informatizacie (napr. prevadzkové poriadky ucebni IKT, pravidld vyuzivania
IKT, bezpecnostna politika skoly a pod.) ziskava a analyzuje spitnd vizbu (napr. rozhovor,
dotaznik) od pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov, deti/ziakov a
zakonnych zastupcov pre potreby skoly v oblasti vyuzivania IKT vo vychovno-vzdelavacom
procese, interpretuje vysledky spitnej vizby, vyvodi zavery a navrhne odporucania, poskytuje
poradenstvo a konzulticie pedagogickym a odbornym zamestnancom v oblasti vyuzivania
IKT vo vychovno-vzdelavacom procese, vedie dokumentaciu suvisiacu s pracou koordinatora
informatizacie.

skolsky koordinator vo vychove a vzdelavani so zameranim sa na primarnu prevenciu
drogovych zavislosti a d’alSich socialno-patologickych javov koordinator prevencie —
pomaha triednym ucitefom v otizkach poradenstva pri rieseni problémov suvisiacich so
zneuzivanim drog a vyskytom javov socidlnej patolégie, pomaha pri organizovani a
zabezpecovani preventivnych aktivit so ziakmi, sprostredkovava a dohliada na realizaciu
opatreni a doporuceni CPPPaP ohladom problémovych Ziakov v uvedenej oblasti, zvysuje
informovanost’ rodi¢ov o moznosti a rizikich zneuzivania drog a vyskyte javov socidlnej
patolégie, zabezpecuje preventivne aktivity a programy pre ziakov, realizuje individualne
poradenstvo pre ohrozenych a rizikovych ziakov, realizuje prieskumy aktualnej situacie v
zneuzivani drog a vo vyskyte socialno-patologickych javov.

§kolsky Specialista vo vychove avzdelavani — podla zikona ¢. 138/2019 Z. z. o
pedagogickych zamestnancoch, § 38, ods. 4. Skolsky $pecialista vo vychove a vzdeldvani
vykonava ¢innosti v oblasti

a.  vychovy a vzdeldvania detf a ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia,

b. vyuzivania knizniénych sluzieb a informacénych sluzieb pre potreby vychovy a
vzdelavania, aktualizacného vzdelavania, sebarozvoja ziakov, pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov alebo

c. rozvoja $portovych zrucnosti ziakov a ziskavania zakladov konkrétneho druhu $portu
v sulade so $kolskym vzdelavacim programom.

V Sukromnej zikladnej skole, Vychodna 11441/18B, Martin, sa Skolsky Specialista vo
vychove a vzdelavani sustred’uje na vyuzivanie knizni¢nych sluzieb a informacénych sluzieb
pre potreby vychovy a vzdelavania, aktualizacného vzdelavania, sebarozvoja ziakov,
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov. Zakladné ciele: zist'ovanie
vzdelavacich potrieb a komunikacia pri tvorbe vzdelavacieho planu, spolupracovanie pri
zavadzani systému profesijnej kariéry a pri tvorbe systému d’alsieho vzdelavania, vytvaranie a
zavadzanie systému profesijnej kariéry zamestnancov a tvorba procesov pre zabezpecenie
dalsicho odborného rozvoja zamestnancov, samostatné vypracovavanie, evidovanie a
prepracovanie navrhov vzdelavacich aktivit (internych a externych), sledovanie spitnej vizby
uskuto¢neného skolenia s ciefom skvalitnit” poskytovanu sluzbu pre potrebny rozvoj
kvalifikicie zamestnancov, zabezpecovanie vzdelavacich aktivit prostrednictvom externych
vzdelavacich spolocnosti, poskytovanie poradenstva pri opatreniach pre d’alsie vzdelavanie,
vedenie alebo moderovanie seminarov, konferencii, skupinovych prac, pripadovych studii,
planovacich a modelovych situacif, sledovanie a analyzovanie trendov a novinick na trhu
vyvoja vzdelavania a d’alsieho vzdelavania ich implementovanie podla potreby, pripravovanie
sprav, reportov a Statistfk vzdelavacich aktivit.

CL3
Kariérové pozicie — veduci pedagogicki zamestnanci

1) Struktira podPa § 39 zdkona:

Pozicia Pocet Meno a priezvisko, titul
riaditel’ 1 Mgr. Renata Spiriakové
zastupca riaditela 1 Mgr. Helena Ogurekova
veduci vychovavatel 1 Mgr. Helena Ogurekova




2) Cinnosti a povinnosti vediiceho pedagogického zamestnanca upravuje napriklad § 82 Zakonnika
price, § 8 a 9 zikona ¢. 552/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, § 5 zikona ¢. 596/2003 Z.
z. v zneni neskorsich predpisov.

CL4
Zavereéné ustanovenia

Tento vnudtorny predpis je internym normativnym pravnym aktom zaviznym pre vsetkych zamestnancov
zamestnavatela, ktorym je Sukromna zakladna $kola, Vychodna 11441/18B, Mattin, a ic¢innost’ nadobida
dniom prerokovania predpisu so zriadovatelom. Zmeny a doplnenia Struktury kariérovych pozici je

opravneny vykonat’ vylu¢ne riaditelka skoly po prerokovani v pedagogickej rade (event. so zastupcom
Zamestnancov).

Prerokované v pedagogickej rade dna 30. 8. 2022.



